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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMARACA
ESTADO DE PERNAMBUCO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2023 — RETIFICACAO
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PODER PUBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito do Municipio da Ilha de Itamaraca, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICA a
RETIFICACAO do Edital 001/2023, conforme a seguir:

1. ONDE LIA-SE:

A Secretdria de Administragdo do Municipio de Itamaracd, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA
PUBLICA a abertura das inscricGes e estabelece normas relativas a realizagdo do CONCURSO PUBLICO de Provas e/ou Provas
e Titulos para o preenchimento de 129 (cento e vinte e nove) vagas de cargos do Quadro de Pessoal, nesta Prefeitura, em

conformidade com o art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal do Brasil, Lei Municipal e demais LegislagGes pertinentes a
espécie, este Edital e, Editais de retificacdo. (quando for o caso).

ANEXO | - CARGOS E VAGAS

I - NiVEL SUPERIOR

CODIGO VAGAS PARA
005 | carGos VAGAS | ponrapones | TOTALDE
CARGOS DE DEFICIENCIA
05 Enfermeiro(a) Saude da Familia 03 01 04
06 Enfermeiro(a) Plantonista 01 01 02
18 Médico Saude da Familia 02 01 03
1l - NiVEL MEDIO
cODIGO VAGAS PARA
DOS CARGOS g:::: PORTADORES TSZ?;;\I:E
CARGOS DE DEFICIENCIA
a4 técnico de Enfermagem 04 01 05

ANEXO Il - CARGOS; EXIGENCIAS; JORNADA DE TRABALHO; VENCIMENTOS E ATRIBUIGOES.

. Carga Horaria .
Cargos Escolaridade & Remuneragao
Semanal
Diploma ou certificado de conclusdo de curso de
Enfermeiro(a) de Satde gradu.a;ao em Enfe.rmagem, em |n,st.|tu|(;ao de en~smo 40 horas
. superior, reconhecida pelo Ministério da Educacao; . 2.450,00
da Familia . s . semanais
inscrigdo regular em Conselho Regional de
Enfermagem.
Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
. S ” . 1.500,00
Enfermeiro(a) Enfermagem, em instituicdo de ensino superior, 30 horas
Plantonista reconhecida pelo Ministério da Educagao; inscrigdo semanais
regular em Conselho Regional de Enfermagem.
Certificado de conclusdo do Curso Técnico em
I Enfermagem, emitidos por instituicdo de ensino 30 horas Salédrio Minimo
Técnico de Enfermagem . S s s . .
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; inscrigdo semanais Vigente
regular no Conselho Regional de Enfermagem.
Diploma ou certificado do Curso de Medicina em
Médico Saude da instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo 30 horas
o [ ~ s . 8.000,00
Familia Ministério da Educagdo; inscrigdo regular em Conselho semanais
Regional de Medicina.
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Atribui¢Oes e
Exigéncias dos Cargos: S3o os contidos nas Leis Municipais n2: 1.414/2023 de 23 de junho de 2023 e n°.
1.330/2018 de 29 de maio de 2018, conforme a seguir:

Cargos/Atribuigbes

Técnico de Enfermagem - Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em empresas publicas e privadas como: hospitais, clinicas
e outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacbes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras areas. Prestar assisténcia ao paciente, zelando pelo seu conforto e bem-estar,
administrar medicamentos e desempenhar tarefas de instrumentagdo cirtrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o
instrumental. Organizar ambiente de trabalho e dd continuidade aos plantdes. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biossegurancga. Realizar registros e elaborar relatérios técnicos. Desempenhar atividades e realizar a¢Ges para
promogdo da saude da familia.

Enfermeiro de Saude - Prestar assisténcia ao paciente e/ou cliente; coordenar, planejar a¢des e auditar servicos de enfermagem e/ou
perfusdo. Realizar a¢Bes para a promogdo da saude junto a comunidade. Os percussionistas realizar procedimentos de circulagdo
extracorpdrea em hospitais.

Enfermeiro Plantonista — Trabalhar sob o regime de plantdo; prestar assisténcia ao paciente e/ou cliente; coordenar, planejar acdes e
auditar servigos de enfermagem e/ou perfusdo. Implementar a¢des para a promogdo da satde junto a comunidade. Os percussionistas
realizar procedimentos de circulagdo extracorpdrea em hospitais.

ANEXO IIl - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NiVEL SUPERIOR

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:
ENFERMEIRO(A) PLANOTNISTA; ENFERMEIRO(A) SAUDE DA FAMILIA.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES);

ENFERMEIRO(A) PLANTONISTA

ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA

Etica e Legislacdo do exercicio profissional. Epidemiologia e vigilancia em satde. Satide da familia estratégia de organizacio
da atengdo basica. Programa nacional de imunizagdo. Aspectos metodoldgicos da assisténcia de enfermagem: Sistematizagdo
da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Aspectos técnicos da assisténcia de enfermagem: principios da administragdo de
medicamentos e cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica medicamentosa, ao tratamento de feridas e prevengao
de lesGes cutdneas. Assisténcia de enfermagem na atengdo a saude da crianga, adolescente, mulher, adulto, idoso e saude
mental. Assisténcia de enfermagem ao individuo em situagdo de urgéncia/emergéncia. Acolhimento e Classificagdo de Risco.
Assisténcia de enfermagem na atengdo e controle das doengas infecciosas e contagiosas. Biosseguranga: prevengdo e
controle da populagdo microbiana. Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude (PGRSS). Limpeza, desinfecgdo e
esterilizagdo de materiais e superficies. Saude mental. Assisténcia de Enfermagem ao paciente hospitalizado: Enfermagem
Médico-Cirurgica: Assisténcia de enfermagem a pacientes cirurgicos no pré-trans e pds-operatério; Assisténcia de
enfermagem a pacientes com problemas clinicos e cirdrgicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratdrio, urinario, circulatorio
—hematoldgico, musculo esquelético, reprodutor, neuroldgico, endocrinolégico; Aspectos psicossociais da hospitalizagdo do
adulto, do idoso e infantil; Enfermagem Materno-Infantil: Recém-nascido normal e de risco; Disttrbio no recém nascido;
Assisténcia de enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério —normal e complicagGes. Isolamentos e
precaugcbes. Nutricdo e dietética. Sondagens. Edema, Balango hidrico. Preparo e coleta de exames laboratoriais.
Eletrocardiograma. Antissepsia, desinfec¢do e esterilizagdo. Curativos. Intoxicagdes agudas. Queimaduras. Consulta e
Diagndstico em enfermagem. Assisténcia de enfermagem ao paciente no pré, intra e pds-operatdrio, enfermagem
ginecoldgica. Enfermagem em salde mental e psiquiatria. Promogdo, protegao e recuperagdo da salde, organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes. Imunizagdes. Administragdo Aplicada a Enfermagem. Gerenciamento em
servico de saude. Legislagdo profissional. Politica Nacional de Humanizagdo. Aspectos ético-legais. Assisténcia de
Enfermagem ao Paciente Clinico. Exame fisico. Administragdo de medicamentos, soroterapia, oxigenioterapia. Preparo e
coleta de exames laboratoriais. InfecgGes hospitalares. Doengas infectocontagiosas. Assisténcia de Enfermagem na Promogdo
da Saude. Programas de vacinagdo para criangas, adolescentes e adultos. Enfermagem e trabalho: trabalho em equipe,
formacgdo e desafios para a integralidade. Legislagdo na area da Enfermagem. Farmacoterapia

NiVEL MEDIO

CARGOS DE NiVEL MEDIO:
TECNICO EM ENFERMAGEM.
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22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS OU INFORMATICA (25 QUESTOES)

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas Fundamentais em Enfermagem: Registro de Enfermagem, com evolugdo do paciente, sinais vitais (TPR/PA), peso,
altura, mobilizagdo, higiene corporal, controle hidrico, administragdo e preparo de medicamentos; orientagGes pertinentes
ao autocuidado, promogdo do conforto fisico, auxilio em exames e coleta de materiais para exames. 01. Evolugdo da
Enfermagem através da histéria. 02. Principios Eticos. 03. Necessidades basicas do ser humano. 04. Interagdo do homem com
o meio ambiente. 05. Agentes patogénicos. 06. Medidas preventivas contra infec¢do: assepsia, antissepsia, desinfecgdo,
processos de esterilizagdo. 07. A fungdo do Auxiliar de Enfermagem na recuperagdo da saude: Aspectos biopsicossocial. 08.
Assisténcia de Enfermagem: Sinais vitais, curativo, cateterismo, administracdo de medicamentos. 09. Imunizagdo: conceito,
importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicagdo, contra indica¢des, doses via de

administragdo, efeitos colaterais); 10. Conservagdo de Vacinas de Soros (cadeia de frio). 11. Assisténcia ao paciente sob os
aspectos preventivo, curativo e de reabilitagdo. 12. Unidade de enfermagem. 13. Central de material. 14. Assisténcia de
enfermagem em clinicas: de doengas transmissiveis, obstétrica e ginecolégica, pediétrica e psiquiatrica. 15. Sistema Unico de
Sautde: Lei n2 8.080 de 19/09/90; Lei n? 8.142 de 28/12/90; 16. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde -NOB-
SUS de 1996; 17. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS -NOAS-SUS de 2002; 18. Programa de Controle de Infec¢io
Hospitalar. 19 -Administragao de medicamentos.

ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ITEM ATIVIDADE . DOC. RECEBIDO PELA BANCA
DATA - PERIODO EXAMINADORA ATE:
21 | Publicagio Edital de convocagio para a A partir do resultado dos
realizacdo do TAF laudos expedidos pela -
banca médica
22 | Publicagdo do resultado Preliminar do Data a ser definida por
TAF Edital ]
2. LEIA-SE

2.1. O Prefeito Municipal da Ilha de Itamaracd, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a
abertura das inscricBes e estabelece normas relativas a realizagdo do CONCURSO PUBLICO de Provas e/ou Provas e Titulos
para o preenchimento de 116 (cento e dezesseis vagas) vagas de cargos do Quadro de Pessoal, nesta Prefeitura, em
conformidade com o art. 37, inciso |l da Constituicdo Federal do Brasil, Lei Municipal e demais LegislagGes pertinentes a
espécie, este Edital e, Editais de retificagdo. (quando for o caso).

2.2. Ficam excluidos deste Concurso Publico o Cargo de:
05 — ENFERMEIRO(A) SAUDE DA FAMILIA;

06 — ENFERMEIRO(A) PLANTONISTA e

44 - TECNICO DE ENFERMAGEM.

2.3. Procedimentos necessarios, Cargo:44 - TECNICO DE ENFERMAGEM.

2.3.1. Os candidatos que ja realizaram a inscrigao para este Cargo e que ja tenha efetuado o pagamento do boleto ou tenha
obtido éxito na isengdo da inscri¢do, deverdo entrar em contato por e-mail: ilhadeitamacara2023@idhtec.org.br, solicitar a
troca do cargo (dentre os Cargos contidos na Tabela Ill — Nivel Médio, do Anexo |) ou a devolugdo da taxa de inscrigdo.

2.4. Procedimentos necessarios, Cargos: 05 — ENFERMEIRO(A) SAUDE DA FAMILIA E 06 — ENFERMEIRO(A) PLANTONISTA.
2.4.1. Neste caso, os candidatos que ja realizaram a inscrigdo e que ja tenha efetuado o pagamento do boleto, deverao entrar
em contato por e-mail: ilhadeitamacara2023@idhtec.org.br, solicitar devolugdo da taxa de inscrigdo.

2.5. Para a solicitagio da devolugdio da taxa de inscricdo paga, o Candidato deverd enviar e-mail
(ilhadeitamacara2023@idhtec.org.br) contendo as seguintes informagdes: comprovante de pagamento da taxa (foto legivel
ou PDF, nome completo, CPF, Banco, Agencia, Conta ou ainda chave PIX em nome do candidato.

2.6. Apenas terd direito a devolugdo da taxa de inscrigdo o candidato que fez o pagamento do boleto. O candidato isento sé
poderd mudar de cargo ou desistir do pleito.
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2.7. A devolugdo da taxa é de responsabilidade da Prefeitura Municipal da llha de Iltamaraca-PE.
2.8. Os candidatos deverdao mudar de cargo ou solicitar a taxa até o dia 31 de outubro de 2023.
3. ANEXO | - CARGOS E VAGAS

I - NiVEL SUPERIOR

cODIGO VAGAS PARA

p0s | cARGOS VAGAS | popTapones | TOTALDE
CARGOS DE DEFICIENCIA

18 Médico Saude da Familia 01 - 01

4. ANEXO Il - CARGOS; EXIGENCIAS; JORNADA DE TRABALHO; VENCIMENTOS E ATRIBUICOES.

Carga Horaria -
Cargos Escolaridade g Remuneragdo
Semanal
Diploma ou certificado do Curso de Medicina em
Médico Saude da instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo 40 horas
o L . - . 8.000,00
Familia Ministério da Educagdo; inscrigao regular em Conselho semanais
Regional de Medicina.

5. ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ITEM ATIVIDADE p DOC. RECEBIDO PELA BANCA
DATA - PERIODO EXAMINADORA ATE:
21 | Publicagio Edital de convocagio para a A partir do resultado dos
realizacdo da Avaliagdo Psicolégica laudos expedidos pela -
banca médica
22 | Publicagdo do resultado Preliminar da Data a ser definida por
Avaliac¢do Psicolégica Edital |

6. Ficam mantidas as demais normas e regras, bem como as demais datas contidas e especificadas no Edital 001/2023.

Gabinete do Prefeito Municipal da Ilha de Itamaraca, PE, 03 de outubro de 2023.

Paulo Batista Andrade
Prefeito Municipal da Ilha de Itamaraca/PE.
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